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* pônaa S.er ææ eL'.'oc-ïonsBê-.3-'

oE!/e,æ s.eo" 'eùre.'
'. le5 Jé e' .e, del c'{ée, c. -o.,s de, d , dÊ' iÊ'.s â - ees .oi, l.q

- o -..ô..F.. dodu? E r,{Ê de ser je,e,e-.e,,ea,see>
.,...-.e. dc,, e do"cne d-s e.de! de oqê.è1. Ê-
'-". o."-1e( a 'ed".'o- d$ cJ e'sde.hrses a_s q-"

dr"be pe'dc' e, d, dereiê, â'né-. le.
réfèrences dans les prolets de ogement socrâux seront un âtoûl

%'"?dsq- o p"dâ s e'èuèô_
ô4ltÿ dÊ -FaÊ,à..r- el de 1è1e.1po-"n-e de\.a ére
. i l-âoà à.dpêôè ê, d ô.rôr'à (oapo,ldl e>pere.e
- d-, À'È Dagel dnenc'on de bo'-e'_ o-
ô o'o ô- .ô bè de e.eolion c"e e 1 c. o'oje' Lo-.F' é ce.
do !, e, de..q. r :. e -rai, e.'sbes oo' fcie dooa.aire le
o, d M" ÊdP.. reêe - e d",ê.ù.ôndup.o.er

v Les moyens iechnqlesel malérêis à meltre en p aôe êl nôlâmmênl

dol :e sea c oou' 'ed >e'
è. .0. I h. d ô. p10..è FfÊ dè à ôôs+.Çô- d-.à'e'iê < àr

ordnàteu6.orlperserordnareuEpodabes
mp,mânlès âsPr êuôu à rêl d êncrê
véhLcules panrcU rcr
er des os cers 4pprcp[és
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REGLEMENT PART1CULIÉR DE L APPEL D'OFFRES (RPAO)

Lês proposliôns dovent denêurêr va des qÙalrè vinqrdix (90)iou6 aprês

Sôumission, récêption et ouvêrt!rë des propôsitions

Les consultanls dô vênl soumeltrê

Adrêsse de soumisslon d€s propôsrons
(SeMce des Mârchés.Burêâu des ofir'.sl
oêÿeôppemenl LJôan ss au 2e élage
PÔL]F/MINHDU StUê dêTèTe a DGSN à

Dreôrôn .res Afia es Génèraes
du ril.s:.re de Hâbtal el du
de mmùae abriânt e Prolet
NIONGK;\K Yaoùndè (rrâl ment

blznc â!x ba cons rouo6i

Renseignenents à alouter sur enveroppe êxté.eu.e

« aPPEL O'OFFRES NATIONÀL OUVERr

N" 025 /AONO/llllN HDU/CIPM/2019 DU 29 rüARS 2019

POUR L'ELABORATTON D'UN II/IANUEL DE PROCEDURE OE GESTION

DES FONOS OU PROGRAMME GOUVERNEMENTÀL DE CÔNSTRUCTION

ÔE 1O OOO LOGEIVIENTS SOCIAUX ÈT ÂMENAGEMENT OE 50 OOO

PARCELLES CON6TRI]Ci'BLES

(EN PROCEOURE D IJRGENCE}

Â N'OUVRIR OU'EN SEANCE DE OEPOUILLEMENT »

prôpos'l on techn,que et
dÛmêntelâb§ do veôt èlre

1 Vôlume 1'Dossiêr âdminislràlif (rnrprcndrr es do.unrenis
admin straifs su vanis (ôrg naux ou cop ês æd lées conrÔrmes a orglna
dâré.r dê m.insdetrois moisetvêâbês pour exer..e en c.ursl

A Une dêclâralron d nlenl ôn de soumssÔinéi el fa,sant c.inâitre ses
dÔmc e nalonê 1é êl es pouvors qu lu so.l

déégués puiss ls agil d unesô.êlé a rason so.are

B une attestalion de ôon.edelance ên.r g,na .l da:a d. Èrô ns d€ tros

C Une ârcslêl ôn de non tâ' 
'le 

de vrée par e qrefie du TrbÙnal de

Première nslêôcê en orginar€l dàiânt de mo ns de rrô s (03)mo s

D Laflêstâlion denoô excûsron des marcriês pubrcs de vÉe pâ. ARI'IP en

ongnâ êldâlantde hons dêlros (03)môis

E Une aflesrâton poursolmsson dêlÿiee par a CNPS Én orqnar el da13n1

de môlns de ro s (03)mors

F Une câutôn de soum:ssron pou .lraque or ei ô iq ra el .oilÔme aû

modè e du DAO d un montanl telqu nd qué dans rAris d ApPe d Orires

G Lâ qulrânce d âchêt d! ooss er d appe d oflres

H Un6 ane*atôn de domicLa[ôn bancare de 
'vre. 

en o
banque de Êrqnrer ordre agéêe êâ1Eilnslère é. chqlg



qFGIEMFNT OAITICULIER DE L'APPEL DOFÊRES (RPAO)

.OE PROCEDURE DE GESTION

E ."s d. roJo--e' I .4"q-e BE doiL'o-" i + pè!e- cdris'"lres 2 ;
5c dessus énumè,èes a hsi qu un :cco.d de qroup€menl nolarié

â e.'l . on dè rôLrè àu_e ' drâiôn

« VOLUüÊ 1 ] OOSSIER AOIIIIIN ISTRATIF

APPEL D'OFFRES NATIONAL OUVERT

\'025 AONR/M|Nh OU'CtPr!t/?0r 9 0U 29 tltARS 2019

MENTAL DE CONSTRUCTION

A vOUVRIR OtJ'EN SEANCE OE DEPOLILLEIÿIENT -

ir.onlend a es pèÆ, Liào'è. . sÈp< dè' -2.

, U oÊ. o'r de l"po'o.'e ec'-:o.e el relhodoogioue
o-.' e'.d' d.pbé.ie' C .orpé e-:o' d$ p'$lclon> à
., ' e,$ lc,l

, ) Uô p âô de rrâvJ el une ôrsânlsêtôn du pêrsonne décrvanl le
proaramme ddbi é du déploLenent des équipes el le
crrronogramme dhs acl v lés

) La composl on dF lèqu pe prcposèe par spécâ té ârns que es
-etrb es e e-.

,) 1"" oè*"" âoJs so"r p,odurês po$ le persônnelôlé

r r aV dàrÊ er t sfê par e.oncerne

- L, .oo,e -e- 1ee.o'o'.e d- d'oôrÀ de.Lâq-e oe6o-ne
. Po- e, raq-îÉ.. ôê r " e

ON CC pou,lànnéê en.ours
CCAP paraprrè a châque pâqê èr sqné à a

RPAO parapheà chaque pâleelssnéâ a

roF paaprrésê chêquê 
tâsêerssnèà 

â

i

slggesrors éÿértuRl/es sur /os lomês de
sèNices el instâlations devant êtÉ loùnts par



REGLEMENT PARTICU LIER O€ L'APPEL D'OFFRES (RPAO)

NB: l'.bsêncè dê l'une dæ pièces suscitées vaul la nÔn pris. ea

coôpiê du p€r6onnel cÔncerné.

Pafi 1es nlormatons ces dovenl fquÈr poÙr.ha.!n dêÙx e nomb,e

d'années dexpédenæ du candidâl el èlendue des /esponsablit-"s
êyêr.Ées dâns le cadre de dversês mss'ons au .ouG des ànÔees

» Les procés verbaux de reôêtle lechnque .u les Attestaxon de
bônne ln ou es cauton de bônne fn des

) Îôulê âulre nforûâtÔn demandée dâns

G Rë|érenæs dù BEI dêtées de mdns de dt, ans

i) es rérérencès sêrônt iusées par es
pages des ÔÔntrals conlo nlemênl ave.

H Môy,êns techntqæsel ûâtéieis à nobttset p.t l. BEI

i) Pour chaque vêhôue
propÉla re, doLl produrc une phoiÔ.op e d€ a cârlê lrse
cennée pâr ês seryces de§ trsnspons ou a(eslâlÔn de
dédôuânemenr cedliée oâr ês *rvidÈa de douêiês et dalant de
mons d€ trors mois el ên Ôâs de locanon en pus de la caite
gnse lusllicêl,idu malene lp,é§èîlêra Ùn prolet de conlÉl dê
mise à dispos( ô.

ù por ês âurres mâtene s l€soutrssônnârÊprod!radêscôpês

ÀPPEL D'OFFRES NATIONAL OUVERT

N" 025 /AONO/l\rtlNHDU/CIPM/2019 0U 29 MARS 2019

POUR !'ELÂBORATION O'UN MANUEL DE PROCEDURE DE GESTION

DES FONDS DU PRO6RÀMME GOUVERNEMENTAL OECONSTRUCTION

DE lOOOO LOGEMENTS SOCIAUX ETAIÿENAGEMENT DE 50 OOO

PARCÊLLES CONSTRUCTIBLES

A N oUVRIR OU EN SEANCE 0E DEPOUILLEIÿ]ENt »

r) Les factures cedrièês de a possesson aumnmum des ogcers

tlB: La Propôsition têchnique hê doit comporter âucunê rnformation

cel1e envêlôppe lermèe el scelêê â €xcuson de lÔute aulre ndcaton
poderâ lâ menlron suNanie

« voLUME2, OFFRE TECHNIOUE

ll
3 Vôl,hê 3-ofiie linâncière €s pe es..apres rsêes d-ê
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REGLEMENT PARIICULIER
L

A La s. m5s,on mbree daree el

B L€ Borderæu des Prx Unlârês
c L€.àùÊ dù oerà, oua+Dne,E
D L erà1-ê.ap ruràrl dês.ôirrs
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F coù 
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REGLEMENT PARTICULIER DE L'APPEL D OFFRES

Evâluârion des propôstiôns

dossrd adminsiralif conforûe et une off.e technque sàlsfasanl aur

exgeôces du DAO avec une nÔlelechnqu€ slpè eÙr. Ôu è9ae à soixante_

dix {70)points surcenl (1o0).

lous lês soumssionnares peuvenl asssler à Ô€lle s.ance douvê ure Ôu sv
làrê.eprésenler pâr une seuL€ peêÔnne (même er cas dê lrÔüpemenl) d€

leurchoix êÿanl ùn€ bonne ôoôna,ss.nôe d! doss,er

D
E

H

2l

1)

absence de la c.ul'on rôLve,lure o! dune pèce

:aminstâlivênon-conforme4Sheu,esâpras asèancedouvêrlurê
ahsence de décârâtion sur lhoineur de.on abandon de mârches au

cours d* rro s (03)démières ânn.es
Ofre compo''1anl è dôssier d!n fôô.tônnare en
oer<ônn.L rê.hùôæ Dræosê
Non rêspêcrdu prollmnmà dù pê'sonne ce
Absênc-" dun élémênt dê ofire fnancierê isôuôrss'on BPU OOE ê1

Omssion dans e BPU d un prx un are
Présencê des nformal ons sur e hontâôt dê oflre rnan. àe dans lôffre
âdmrn srralive ou lechn quê

Noletedinlque nférelreà70ponlssur100des.rlàesess€ntes

L'évâuâtôn des offres leôhnquês serâ rale

4) PLan de tava let mélhodoogr€ p.oposés

100 pornts sur a base des

cete ev.uâlôn â pour bul de fâ(e ressÔrl r es offr€s admses à anaryse
lnâncère c êsrà.dne. æl es doôt esnoiêssonlsupereures.70pôintssur
1OO et âyâ.i s.lisfail lous les crilères élim natokes liées âù dôssier
adminlslralif et à I ofietêchnique

LôMdu; dês ôfires RnancÈÉs se lerâ d.ns les mémes cond( ons à unê

date qur sêra communiquèe aut soÙm ssonna res ayant presenlé uf doss er

âdminsrr:lf coûpel et ôoniômê et une otr.e leÔhique satislaBante aur
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LD

sera calculee par a combiraLson
dês.orês'erhôquesêr li âôc'érês sù vânl a formu e

10

u soumissionnaire lê mieux-di§ânl

!t du Dèveloppefre.t Urbaini

ê Technique)+ (03 r Nole Financiêre)Nr= (0,7 r No

61

f*

Ês puh .âtrùn dÉs rêsuia,§ ê
îum. à à s,sruru,ÊdlLiarr€

Le Vin s"e de l'Hàb ràr ei du Oévelôppênenl Urbarn 59. e'e I d. e a
ôé lê(Àdô.du.o-r.sô f--Ê æ %+à o

102

proler de marché souscrl pa.lânrbutâne
d'ôLvragedêns un déar de 15lou€

ra e Marché au soumissionnâirê dônt
antè .'esr à d rê æne àyânt ôbtenu la
confôrmê âu Dôssier d Appe d'Ofires

Annexe : Grille de notation



!
FERENCES DU SET

2 PERSOI.INEIOU BET

CRITERES D'EVALUATION

in)
au mo ns rrôis {0s) prorels de rnèlqe eNersuf
glul!4!r9r4s d," méme èN9t{Ie
zéro (00) Proler q! mil9jllgru-!.Etiro (00) proler qe milgjryglu_!.

f f;2- Fëtètenres dêns 1" s Dôtet s tt un nôntànt d
t to aoo A0Al FCFA Îf( d.ns lPsJô)nà|aP\
.Je \ protet\ dc BfP

1.1. Réléehcès dans les Ptôiêts d'
(1A 0AA oAq FCFA TIC dans

un nôntant d aù ûar1s dit nltans
/ss doma,res d.s .!.r,ts .odplab/es

0

coD,esoes l c (-À. rpâqes noq
Ee;q.à'u,e, .! ôere"ehe le À'e.-'o: Ô"b. ne

-n Ol oo. oÊrè-e'_."'g ''
2éo léo loo) Êrôlel de même enverqlre

1
1.3. Rélércnces dans tês prciels da,s /6s dômaDes

n a nuels de prccé.iure .1e s cahi.6 de chaqès

lcooes des marôhés (pases ndLquant es monrânts rélèrences du marchè ei
ês signalu.es). PVde recete techn que ou de recêphon All€slàr.i de bonne

zérô (00) proret de mémeenveGure

2.r. Chèl de Misslon, Expèrt-comptable apparleÔân1 a ONLCAM
(Qrdq\lqlg!1ELgs Eræns compt bre! !!!ç!!rdÔun)

2.1.1. aualiûcâtion
D prôme d Expen cômplab e

21 21 E \péncncê ùtnmate desèÙdls tatnptabtè \ cn trû1.1 F Cttet d.

5

iL

5
âu moms qu nzê (15) âns d',expérenÔe

;mins d x (ro) ans d'expérience
2 1 2 2 Expénehce nininlale des êùdits

B!P
camprabtès d.ns les p!)ets.tè



ALLOUES

ên fnênôês ôù êôônDm slê

odns æmptablos en tant qu etpen

ôù ûtéâùtstûès dê hhàhc

2.3. Jurislê/Expen des

Jur sre/ExpeÀ des nsr 1ut ons de

412: E p9tE!9ê

!!r§!9lEl
âu ,!ot!11u1!a{1!r I

les ÿalek d élaborution des pôttiques

Èe!q9§ r!!lr!qlr9
dns canptables entanl que

5
3

dls .aùplabtes dêo\ tes pajelt de

s prcjeX aAatodAn aæ pottriqÆ

I

3
2

15

3 25

3
t5



CRITERES D'EVALUATION

4 2 E,ê!E!9!!!!lqB 9! "-perrinentes43Plannlnodinleflentondesexpênscohérentâvec amél



PIECE N'4: CAHIER DES CLAU DMINISTRATIVES PARTICULIERES
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sêpr107) demp â res ci! mu d! ha.hè
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li



Prcncrci rîob te i.!sP

Lrirep.*ùb ducrédittums csms ilaFcl
ui €!resnbû de rr 9a.q
Lli reÉ*dail d! IlrNF

Chàp[rè V : Disp.siliur dlÿêres

Àtuèrl ( d.ro('ûâlêrE
" ônh:i m re"0. s

er@ aaÿ ùemenr Lê$eastr i,

Oum irsl *em!aE: §oès du ùès



PIECE N"5 : TERIMES OETREFERENCE ITDRI



TERMES DE REFERENCE POUR L'ELAAORATION D'UN
MANUEL DE PROCEDURE DE GESTION DEqFONDS DU

PROGRAMME GOUVERNET'4ENTAL DE CONSTÀUCTION DE

10 OOO LOGEMENTS SOCIAUX ET AME'{ÀGEMENT DE

50 OOO PARCELLES CONSTRUCTIBLES

YAOUT{DE, ÀVRrt 2014

PROGRÂMME GOUVERNEMÈNTAL OE CONSTRUCTION DE

10 OOO LOGE ENTS SOCIAUX ETAMENAGEMENT DE 50 OOO

PARCEITES CONSTRUCTIALES



CONTEXTE ET JUSTIFICAITON

r .a m 
| 
!eo- êfc . ,e, a" . êsÊ.reJ.oethab{àra .o.zo-

0l' o.' eDo..-e deS d-oFoo.'.Cossd.e" tmpo. DSCET.ar',e ".apa
'-000 oge-"nr, .0. d . p '0000 o"rcf *.onJr,'l.b"s a 'ror,zon 2020., b"né're d.s
popu alions à tu bee revei 15

_è Go dnô.Fr .",. ",: f"*. o.h,o d" Pre.0ê- dÊ à Feorbrq." 10.

I, è ên ê PoL B YA .ê.' do.e û"- -àdh t,r d o.e êr rn<....0-.e êpo.oD1e e.en.o.5 dnE

o.èo'rtro oo...rÊ.ê Énorroqdl4sêsooàrt.o^sp".-".1ê.d'a.€-ue.te5oét,.sen
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,o..er_" enLl oe co'rl .'ro' oe 10000 logea"1. (oc.a. êl

c tncoe- e . d" 50 000 ra'." ". d" ietr, o sr 
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rblê. . êrÀ 1c s - oed. oou. pa|ê, rJ
deici de oqement, dècen s dan, nolre paÿs

Lobieclli ÿsè èlail de cônùbuer à a résorption dudt delcrl lout en se postonnant

ooo oq.o," * 1r 
qê oê o.oou.ho. o,b ioue d lra.e.,. orc-re-. e

krpt/qu€ S C MAETUR er r tFt 
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